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TECHNISCHER VERTRIEBSMITARBEITER
(M/W/D) IM AUSSENDIENST

IHR AUFGABENBEREICH

— Sie sind direkter Ansprechpartner fir unsere Kunden und Interessenten aus Industrie
und Kommunen sowie Architekten.

— |hr Fokus liegt dabei auf tempordren Birogebduden, Kindergdrten, Schulen und
Wohnunterkinften.

— Sie sind fur die Ermittlung individueller Kundenanforderungen und Bedarfe sowie fur
die Bestandskundenbetreuung verantwortlich.

— DarUber hinaus fallt die Unterstitzung bei der Angebotserstellung mit
Nachverfolgung, Vertragsverhandlung sowie die technische Klarung in lhren
Aufgabenbereich.

— Sie bilden die vertriebstechnische Schnittstelle in unserem Team und arbeiten eng mit
den Kollegen aus dem Vertriebsinnendienst, Projektmanagement und
den technischen Abteilungen zusammen.

— Weiterhin zdhlen die technische Vorkldrung sowie Vorbereitung der
Angebotserstellung zu Ihren Aufgaben.

— RegelmadBige Einsétze im AuBBendienst sind vorausgesetzt.

IHR PROFIL

— Sie verflgen Uber eine erfolgreich abgeschlossene kaufmdnnische oder technische
Ausbildung.

— Zusdatzlich Gberzeugen Sie mit Vertriebserfahrung im Bauwesen, gerne mit
Kenntnissen in der VOB.

— Weiterhin verfligen Sie Uber ein ausgeprdgtes technisches Verstandnis,
welches lhnen sowohl bei der Lésung von kundenseitigen Problemstellungen als auch
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in der Zusammenarbeit mit den anderen Fachabteilungen zugutekommt.

— Sie sprechen sich sehr gute EDV-Anwenderkenntnisse in MS Office zu. Darlber hinaus
hatten Sie idealerweise die Méglichkeit erste Erfahrungen in MS Dynamics NAV und
einer CAD-Software zu sammeln.

— Sie sind offen, besitzen eine schnelle Auffassungsgabe und sind bereit, sich in neue
Aufgabengebiete und Themen einzuarbeiten.

— Weiterhin zeichnen Sie sich durch eine ausgeprdgte Kommunikationsstdrke und ein
sicheres Auftreten aus.

— Selbststdndige und zielorientierte Arbeitsweise sowie gute Teamarbeit sind fir Sie
selbstverstandlich.

DAS BIETEN WIR IHNEN

— Top Rahmenbedingungen: Es erwartet Sie ein unbefristeter Vertrag, flexible
Arbeitszeiten, mobiles Arbeiten / Home-Office méglich, Urlaubs- und Weihnachtsgeld
sowie 30+ Tage Urlaub.

— Positives Arbeitsumfeld: Bei uns arbeiten Sie an hellen, ergonomischen Arbeitsplatzen.

— Vorzige eines Familienunternehmens: Flache Hierarchien und ein partnerschaftliches
Arbeitsklima zeichnen unser Miteinander aus.

— Eine fundierte, strukturierte Einarbeitung mit Patenprogramm, Fort- und
Weiterbildungsmoglichkeiten sowie regelmdafiige Mitarbeitergesprdche.

— Das kleine Extra: Neben einer betrieblich subventionierten Altersvorsorge,
vermoégenswirksamen Leistungen und Bikeleasing, erhalten Sie eine Ticket Plus City
Karte (44 Euro pro Monat) sowie Zugang zum Rabattsystem Corporate Benefits.
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