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TEILPROJEKTLEITER HLKS (M/W/D)

KLEUSBERG Verwaltungs-GmbH – Wisserhof 5 – D-57537 Wissen

IHR AUFGABENBEREICH

Sie sind verantwortlich für die reibungslose Abwicklung der von Ihnen betreuten
Bauvorhaben innerhalb des Geschäftsbereichs der mobilen Raumsysteme spezifisch
für das Gewerk der Heizung-, Lüftung-, Kühlung- und Sanitärtechnik und stehen
dabei in enger Abstimmung und Zusammenarbeit mit dem hauptverantwortlichen
Projektleiter

Sie erstellen / bereiten selbstständig die Ausschreibungsunterlagen für das Gewerk
der HLS auf und wirken darüber hinaus in Zusammenarbeit mit dem Einkauf bei den
Vergaben der Nachunternehmerleistungen mit. In diesem Zusammenhang steht auch
die Planfreigabe (Zeichnungs- und Detail, und Anschlussprüfung) in Ihrer
Verantwortung

Sie delegieren das TGA-Gewerk gemeinsam mit der Bauleitung vor Ort und halten
dabei Kosten, Qualität, Bauausführung, Arbeitssicherheit und Ausführungstermine im
Blick

Auf Grundlage der kontinuierlichen Leistungsfeststellung auf der Baustelle rechnen
Sie alle relevanten Leistungen mit den Nachunternehmern ab

Sie agieren als Bindeglied zwischen der hauptverantwortlichen Projektleitung, der
Bauleitung vor Ort, der Produktionswerke und des Vertriebs. Darüber hinaus sind Sie
Hauptansprechpartner Ihres Gewerks bei technischen Fragstellungen und
Einstufungen der Machbarkeit

Die Mitwirkung bei F&E-Projekten, insbesondere innerhalb der Containerbau-
Weiterentwicklung rundet Ihr Profil ab. 

IHR PROFIL
Erfolgreich abgeschlossenes Studium (Bachelor oder Master) der Fachrichtung
Technische Gebäudeausrüstung und Versorgungstechnik oder eine handwerkliche
Ausbildung in Verbindung einer Weiterbildung zum Techniker oder Meister
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Ihre Ansprechpartnerin

Gabi Greweling
Referentin Rekrutierung

+49 2742 955 509
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Standort

Wissen-Wisserhof

Referenz

2024-0028

KLEUSBERG Verwaltungs-GmbH   –   Wisserhof 5   –   D-57537 Wissen

Idealerweise verfügen Sie bereits über mehrjährige Berufserfahrung

Ihr Auftritt ist sicher, verbindlich, souverän und authentisch

Sie erkennen frühzeitig Probleme und deren Ursachen, suchen proaktiv nach Lösungen
und behalten auch in stressigen Situationen den Überblick

Sie verfügen über sichere Kenntnisse im Bau-, Vertrags- und Vergaberecht sowie im
Schriftverkehr nach VOB/BGB

Kenntnisse in Avanti, Dalux und CAD-Systemen (AutoCad und Revit) sind von Vorteil

Sie verfügen über verhandlungssichere Deutschkenntnisse (C1) und bringen
Reisebereitschaft zu den Bauprojekten mit

DAS BIETEN WIR IHNEN
Top Rahmenbedingungen: Es erwartet Sie ein unbefristeter Vertrag, flexible
Arbeitszeiten, mobiles Arbeiten möglich

Urlaubs- und Weihnachtsgeld sowie 30+ (zusätzlich 24.12. und 31.12,) Tage Urlaub.

Positives Arbeitsumfeld: Bei uns arbeiten Sie an hellen, ergonomischen Arbeitsplätzen
und profitieren von kostenlosen Mitarbeiterparkplätzen sowie einem modernen
Betriebsrestaurant.

Vorzüge eines Familienunternehmens: Flache Hierarchien und ein partnerschaftliches
Arbeitsklima zeichnen unser Miteinander aus.

Eine fundierte, strukturierte Einarbeitung mit Patenprogramm, Fort- und
Weiterbildungsmöglichkeiten sowie regelmäßige Mitarbeitergespräche.

Das kleine Extra: Neben einer betrieblich subventionierten Altersvorsorge,
vermögenswirksamen Leistungen und Bikeleasing erhalten Sie eine Ticket Plus City
Karte (44 Euro pro Monat) sowie den Zugang zu Corporate Benefits.  


