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FACHKRAFT (M/W/D) FUR ARBEITSSICHERHEIT

IHR AUFGABENBEREICH

— Wahrnehmung der Aufgaben als Fachkraft fir Arbeitssicherheit Fertigungswerke
gemdn Arbeitssicherheitsgesetz (ASiG) sowie DGUV Vorschrift 2, mit folgenden
Schwerpunkten:

— Beratung in allen Fragen des Arbeits- und Gesundheitsschutzes.

— Sie fUhren sicherheitstechnische Begehungen in unseren Werken durch und
unterstitzen bei der Umsetzung der Arbeitsschutzanforderungen.

— Erarbeitung und Weiterentwicklung von Arbeitsschutzstandards.
— Mitarbeit an der Weiterentwicklung unseres IMS.

— Mitarbeit bei der Pflege und weiter Entwicklung unserer Managementsystemsoftware.

IHR PROFIL

— Ausbildung als Fachkraft (m/w/d) fir Arbeitssicherheit (vorzugsweise technischer
Bereich oder industrielle Fertigung).

— Erfahrung und Qualifikation als Brandschutzbeauftragter oder Bereitschaft, diese
Qualifikation zu erwerben.

— Technisch versiert und bereit, sich auch ggf. in andere Themenfelder unseres IMS
einzuarbeiten.

— Auditorenausbildung nach ISO 19011 wiinschenswert.

— Bereitschaft in einem Team von Managementsystem Spezialisten zu arbeiten und
sich zielfUhrend einzubringen.

— Durchsetzungsvermdégen und sicheres Auftreten.
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FACHKRAFT (M/W/D) FUR ARBEITSSICHERHEIT

Selbststdndige Arbeitsweise sowie Flexibilitdt und Zuverldssigkeit.

Sehr gute EDV-Kenntnisse und die Bereitschaft zu gelegentlichen Dienstreisen zu
unseren Firmenstandorten runden lhr Profil ab.

DAS BIETEN WIR IHNEN

Top Rahmenbedingungen: Es erwartet Sie ein unbefristeter Vertrag, flexible
Arbeitszeiten, Gleitzeit.

Urlaubs- und Weihnachtsgeld sowie 30+ (zusdtzlich 24.12. und 31.12)) Tage Urlaub.

Positives Arbeitsumfeld: Bei uns arbeiten Sie an hellen, ergonomischen Arbeitspldtzen
und profitieren von kostenlosen Mitarbeiterparkpldtzen sowie einem modernen
Betriebsrestaurant.

Vorziige eines Familienunternehmens: Flache Hierarchien und ein partnerschaftliches
Arbeitsklima zeichnen unser Miteinander aus.

Eine fundierte, strukturierte Einarbeitung mit Patenprogramm, Fort- und
Weiterbildungsmdglichkeiten sowie regelmdfige Mitarbeitergesprdche.

Das kleine Extra: Neben einer betrieblich subventionierten Altersvorsorge,
Vermdgenswirksamen Leistungen und Bikeleasing, erhalten Sie eine Ticket Plus City
Karte (44 Euro pro Monat) sowie den Zugang zu Corporate Benefits.
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