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BAUINGENIEUR / WIRTSCHAFTSINGENIEUR
(BAU) LEAN CONSTRUCTION (MODULARES
BAUEN)

KLEUSBERG Verwaltungs-GmbH – Wisserhof 5 – D-57537 Wissen

IHR AUFGABENBEREICH
Als Teil unseres Lean-Construction-Teams sind Sie dafür zuständig, die Methoden des Lean
Construction in unseren operativen Bauteams voranzutreiben und unsere Vorgehensweise
kontinuierlich zu optimieren.

Weiterentwicklung der Lean-Construction-Methoden und ständige Optimierung
unserer Prozesse im modularen Bauen.

Unterstützung der Projektteams beim Einsatz der Lean-Methoden und -
Werkzeuge auf unseren Baustellen.

Erarbeitung getakteter Terminpläne, Austausch mit den Nachunternehmern sowie
Unterstützung der Bauleitung bei der Taktsteuerung.

Unterstützung der Projektteams beim Aufsatz und Steuern der Projektnavigation
(PEP).

Durchführung von Trainings und Leitung von Workshops, um die
Unternehmensstandards zu vermitteln.

Aktive Lean-Coachings und Kollegialberatung in den Projekten sowie Förderung der
Lean-Kultur innerhalb des Unternehmens.

Daten- und Softwarepflege, Untersuchung von Projektkennzahlen sowie Mithilfe bei
Digitalisierungsprojekten.

IHR PROFIL
Abgeschlossenes Masterstudium im Bereich Bauingenieur-
/Wirtschaftsingenieurwesen (Bau), vorzugsweise mit Schwerpunkt Baubetrieb, oder
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2025-0049
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eine vergleichbare Qualifikation.

Erfahrungen in der Bauleitung/Arbeitsvorbereitung im Schlüsselfertigbau sind von
Vorteil – wir bieten ambitionierten Nachwuchskräften gerne die Möglichkeit, sich in
diesem Bereich weiterzuentwickeln.

Wünschenswert sind Kenntnisse im Bereich Lean Construction, Projektmanagement
und Terminplanung im Hochbau.

Ausgezeichnetes Verständnis für übergreifendes Projektmanagement sowie
selbstständige Entwicklung von Optimierungskonzepten.

Sicherer Umgang mit MS-Office-Anwendungen, Kenntnisse in Datenanalysen wären
wünschenswert.

Stark ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit, gepaart mit Präsentationskompetenz
und solidem Teamgeist. Eigenverantwortliches Arbeiten sowie Denk- und
Handlungsweisen, die auf Analyse und Ergebniserzielung ausgerichtet sind;
Durchsetzungsvermögen und Gewissenhaft.

Bereitschaft, zu unseren Baustellen und Standorten zu reisen.

DAS BIETEN WIR IHNEN
Top-Rahmenbedingungen: Es erwartet Sie ein unbefristeter Vertrag, flexible
Arbeitszeiten, mobiles Arbeiten/ Home-Office möglich, Urlaubs- und Weihnachtsgeld
sowie 30+ Tage Urlaub.

Positives Arbeitsumfeld: Bei uns arbeiten Sie an hellen, ergonomischen Arbeitsplätzen
und profitieren von kostenlosen Mitarbeiterparkplätzen.

Vorzüge eines Familienunternehmens: Flache Hierarchien und ein partnerschaftliches
Arbeitsklima zeichnen unser Miteinander aus.

Eine fundierte, strukturierte Einarbeitung mit Patenprogramm, Fort- und
Weiterbildungsmöglichkeiten sowie regelmäßige Mitarbeitergespräche.

Das kleine Extra: Neben einer betrieblich subventionierten Altersvorsorge,
vermögenswirksamen Leistungen und Bikeleasing, erhalten Sie eine Ticket- Plus-
City- Karte (44 Euro pro Monat) sowie Einkaufsvergünstigungen über Corporate
Benefits. 


