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LOGISTIKMITARBEITER (M/W/D) IM BEREICH
WARENANNAHME/RÜCKHOLPRÜFUNG
CONTAINER

KLEUSBERG Verwaltungs-GmbH – Wisserhof 5 – D-57537 Wissen

IHR AUFGABENBEREICH

Sie sind für die administrative Verwaltung der Containerrückgaben verantwortlich.

Sie empfangen und bearbeiten selbstständig zurückgebrachte Container direkt vom
LKW.

Die Datenerfassung der Rückgaben im ERP System gehört zu ihren täglichen
Abläufen.

Sie dokumentieren anhand von Bildern und Skizzen.

Die Erstellung von Lieferscheinen gehört in ihren Aufgabenbereich.

Zudem übernehmen Sie die Erfassung von Wareneingang und Ausgang im EAP
System.

Ihr Arbeitsbereich befindet sich teilweise im Außenbereich mit direkten Zugang zur
Fertigungshalle, Ihr Büroraum auf dem Werksgelände.

IHR PROFIL
Sie verfügen über eine kaufmännische Ausbildung und idealerweise technisches
Verständnis.

Ihre PC Kenntnisse sind gut bis sehr gut und ihre MS-Office Kenntnisse sind fundiert.

Der Umgang mit verschieden ERP Systemen ist kein Problem.
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Ihre Ansprechpartnerin

Yvonne Kuttig-Etzrodt
Teamleitung Personal Kabelsketal

+49 345 5753-241

karriere@kleusberg.de

Standort

Kabelsketal Gröbers

Referenz

2025-0092

KLEUSBERG Verwaltungs-GmbH   –   Wisserhof 5   –   D-57537 Wissen

Sie haben gute Deutschkenntnisse auf muttersprachlichen Niveau.

Teamgeist und eine sorgfältige Arbeitsweise runden Ihr Profil ab.

DAS BIETEN WIR IHNEN
Top Rahmenbedingungen: Es wartet eine attraktive Vergütung mit
Jahressonderzahlung sowie 30+ Tage Urlaub.

Vollzeit Arbeitsplatz mit festen Arbeitszeiten.

Positives Arbeitsumfeld: Sie profitieren vom Umfeld eines modernen,
mittelständischen Unternehmens, kostenlosen Mitarbeiterparkplätzen sowie gestellter
Arbeitskleidung.

Vorzüge eines Familienunternehmens: Flache Hierarchien und ein partnerschaftliches
Arbeitsklima zeichnen unser Miteinander aus.

Starthilfe: Sie erhalten eine individuelle, strukturierte Einarbeitung in Ihr neues
Aufgabenfeld.

Das kleine Extra: Neben einer betrieblich subventionierten Altersvorsorge erhalten Sie
außerdem  monatlich eine TicketPlus-Guthabenkarte über 50,00 und weitere
Mitarbeiterrabatte für u.a. Auto, Wohnen und Mode.


